SCHULE
HERGISWIL

@ HERGISWIL

Die Schule und
ihr Umfeld.

Die Schule Hergiswil ist eine staatlich anerkannte,
offentliche und geleitete Volksschule. Eine Schul-
kommission bildet die strategische Behorde, welche
den Gemeinderatim Bereich Freizeit flir Kinder und
Jugendliche, Padagogik, Schule und Bildung berat.

Wirsind gemeinsam
unterwegs.

Wirintegrieren seit vielen Jahren maglichst alle Kinder und
Jugendlichenim schulpflichtigen Alter. Individualisierender
Unterricht sowie ein Angebot an Stlitz- und Fordermass-
nahmen ermadglichen es, den unterschiedlichen Lern-und
Forderbedurfnissen der Schilerinnen und Schiiler zu
entsprechen. Wir gestalten Lernbedingungen fur jedes Kind
S0, dass die personliche Entwicklungund der Lernprozess
moglichst erfolgreich verlaufen.

Lehrpersonen, Fachpersonen, Eltern und Schulbehdrde
arbeiten eng zusammen. Schulische Heilpddagoginnen

und Heilpadagogen, Fachpersonen der Logopéadie und
Lehrpersonen flr Deutsch als Zusatzsprache [DaZ] sind
dabei die wichtigsten Hilfen. Sie sind sich einig im Grundsatz,
dass sich Lernen priméaran den Stérken der Kinder orientiert.
Mit der Einfuhrung der Begabtenforderung wird dieser Aspekt
noch starker gewichtet. In besonderen Fallen kann auf die
Schulsozialarbeit zurickgegriffen werden.

Gemeinde Hergiswil
Schulverwaltung
Grossmatt 5, 6052 Hergiswil

info@schule-hergiswil.ch
schule-hergiswil.ch

Leitbild Schule

Kindergarten und Primarschule
Orientierungsschule
Musikschule




Wir starken die vielseitigen
Beziehungen.

Wirgrissen unsund kennen unsere Namen.
Wirgehen wertschéatzend miteinanderum.
Wirfragen nach dem Wohlbefinden.

Wir héren einanderzu und nehmen uns ernst.
Wir starken unsere Starken.

Wirgebenuns gegenseitige Feedbacks.

Wir gehen konstruktiv mit Kritik um.

Wir ibernehmen und teilen
Verantwortung.

Wirsuchen gemeinsam Lésungen und Wege und
halten diese konsequentein.

Wirgeben unseren Schiilerinnen und Schiilern
die Méglichkeit, mitzugestaltenund
mitzuentscheiden.

Wir sprechen mit der betroffenen Person.
Wirsind uns unserer Verantwortung bewusst.

Wirwissen uns zu helfen.

Wir schaffen Zeitgefasse
und nutzen sie.

Wirkennen unsere Starken und setzen diese
ressourcenorientiert ein.

Wirgeben den Schiilerinnen und Schiilern die
nétige Zeit furihre persénlichen Lernprozesse.

Wir sind vorund nach dem Unterricht verfiigbar,
damit wirgemeinsame Absprachen treffen
kénnen.

Wir arbeiten l6sungsorientiert.

Wirnehmenuns Zeit fliir Teamanlasse.






